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Chị Nguyễn Thị Hằng Nga - Phó Giám đốc BIDV Phú Mỹ

được vinh danh “Chi nhánh có thành 
tích trong phong trào lan tỏa Văn 
hóa đọc tại BIDV”.

Trong vai trò là Chi ủy viên nhiều 
năm liền, chị Hằng Nga và Chi ủy 
không ngừng đổi mới phương pháp 
tổ chức hoạt động Đảng, giúp Chi 
bộ BIDV Phú Mỹ giữ vững danh hiệu 
Chi bộ trong sạch, vững mạnh qua 
nhiều năm liền. Điểm nổi bật trong 
hoạt động Đảng của chị là sự gắn 
kết giữa lý luận với hành động thực 
tiễn. Trong giai đoạn 2023 - 2024, 
chị không chỉ tham gia mà còn là 
người khuyến khích, hỗ trợ, góp ý và 
đồng hành cùng các đồng chí khác 
trong công tác viết bài về Đảng, tạo 
thành một khí thế lan tỏa - nơi mỗi 
Đảng viên đều thấy mình có trách 
nhiệm chia sẻ và bảo vệ những giá 
trị cốt lõi của Đảng trong từng câu 
chữ. Nhờ đó, chi nhánh đã ghi nhận 
17 bài chính luận bảo vệ nền tảng 
tư tưởng của Đảng, 11 bài dự thi 
“Búa liềm vàng”, trong đó nhiều bài 
viết đạt giải cá nhân. Chi bộ BIDV 
Phú Mỹ là một trong những đơn vị 
có số lượng bài dự thi nhiều nhất 
toàn hệ thống BIDV trong năm 
2023, đồng thời đạt giải Tập thể có 
thành tích xuất sắc.

Giữ lửa nhiệt huyết 
trong công tác 
chuyên môn

Là lãnh đạo chi nhánh, trong 
những năm qua chị Hằng Nga cùng 
các đồng chí trong Ban Giám đốc và 
tập thể cán bộ đã nỗ lực cao độ, đưa 
chi nhánh đạt nhiều kết quả tích cực 
trong hoạt động kinh doanh: Tổng 
tài sản tăng bình quân 13,1%/năm, 
đạt mục tiêu Nghị quyết Đại hội Chi 
bộ nhiệm kỳ 2020 - 2025; tín dụng 
tăng trưởng bình quân 12,1%/năm, 
tập trung vào mảng bán lẻ với hơn 
80% tổng dư nợ; huy động vốn tăng 
14,1%/năm, tỷ trọng vốn không 
kỳ hạn đạt 23,3%; lợi nhuận tăng 
trưởng 10,5%/năm; thu nhập bình 

hành, tiết kiệm thời gian và chi phí 
hoạt động. Giai đoạn 2020 - 2025, 
chi nhánh có 61 đề tài/sáng kiến 
được công nhận và áp dụng có hiệu 
quả, trong đó có 01 đề tài, 10 sáng 
kiến cấp hệ thống (chị Hằng Nga 
tham gia trực tiếp vào 02 sáng kiến) 
và 50 sáng kiến cấp cơ sở.

Hướng đến chặng đường mới, 
chị Hằng Nga cùng Chi ủy tiếp 
tục đề xuất các giải pháp đổi mới 
công tác Đảng như gắn nội dung 
sinh hoạt Chi bộ với thực tiễn kinh 
doanh trong công tác quản trị rủi ro, 
chăm sóc khách hàng, chuyển đổi 
số, triển khai chương trình “Bốn tốt” 
trong Chi bộ, đưa việc học tập tư 
tưởng Hồ Chí Minh vào KPI đánh giá 
cán bộ, phát động cuộc thi nội bộ 
“Học Bác mỗi ngày”…

Dù không phô trương, không 
ồn ào, nhưng hành trình của chị 
Nguyễn Thị Hằng Nga lại là câu 
chuyện truyền cảm hứng mạnh mẽ 
về một người phụ nữ hiện đại, yêu 
nghề, yêu Đảng và luôn cống hiến 
bằng tất cả sự chân thành, trách 
nhiệm và niềm tin của mình. 

quân cán bộ tăng 10,4%/năm; tỷ 
lệ khách hàng active đạt 61%, nằm 
trong Top 3/15 chi nhánh khu vực 
ngoài TP. Hồ Chí Minh. 

BIDV Phú Mỹ có nhiều sáng kiến 
được áp dụng hiệu quả vào thực 
tiễn, góp phần cải tiến quy trình vận 

Chị Hằng Nga luôn quan tâm, đổi mới phương pháp tổ chức hoạt động Đảng
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Ngày 04/4/2025, Công đoàn BIDV, 
Công đoàn cơ sở BIDV Lai Châu đã 
phối hợp với chính quyền huyện 

Phong Thổ, tỉnh Lai Châu tổ chức khánh 
thành Nhà văn hóa cộng đồng và trao quà 
an sinh xã hội tại xã Hoang Thèn, huyện 
Phong Thổ.

Công trình nhà văn hóa có diện tích xây 
dựng 356,6 m2, gồm 01 nhà văn hóa đáp 
ứng đầy đủ các mục tiêu sử dụng để sinh 
hoạt văn hóa cộng đồng và các hạng mục 
phụ trợ như khu vui chơi, thể dục ngoài 
trời, tường rào bảo vệ... Tổng kinh phí xây 
dựng là 1,5 tỷ đồng do Công đoàn BIDV 
tài trợ từ nguồn đóng góp của đoàn viên, 
người lao động BIDV.

Đây là sự đồng hành của Công đoàn 
BIDV với huyện Phong Thổ trong mục tiêu 
về thực hiện phát triển kinh tế, văn hóa - xã 
hội, đảm bảo các tiêu chí đạt chuẩn nông 
thôn mới vào năm 2025 tại xã Hoang Thèn. 
Vì vậy, chính quyền và bà con nhân dân khi 
tiếp nhận Nhà văn hóa cộng đồng sẽ sử 
dụng lâu dài, hiệu quả để công trình phát 
huy công năng là không gian sinh hoạt 

Khánh thành nhà văn hóa cộng đồng tại Lai Châu

văn hóa cộng đồng, giúp bà con thêm 
động lực để lao động sản xuất, góp sức xây 
dựng và phát triển kinh tế địa phương.

Nhà văn hoá đa năng mới không chỉ là 
một công trình kiên cố, khang trang mà 
còn là biểu tượng của sự đoàn kết, đồng 
lòng giữa chính quyền, doanh nghiệp và 
nhân dân địa phương. Sự đóng góp của 
người lao động BIDV không chỉ là sự đầu 

tư về vật chất mà còn là sự chia sẻ, trách 
nhiệm với cộng đồng, góp phần thúc đẩy 
sự phát triển bền vững của xã Hoang Thèn.

Nhân dịp này, Công đoàn BIDV  
đã trao 150 suất quà tặng bà con có 
hoàn cảnh khó khăn tại xã Hoang Thèn 
và Khổng Lào, mỗi suất quà trị giá 01 
triệu đồng. 

� Thanh Bình

Vừa qua, hưởng ứng chương trình 
“Đồng hành cùng phụ nữ biên 
cương”, Công đoàn BIDV đã hỗ trợ 

kinh phí 250 triệu đồng trao học bổng 

BIDV đồng hành, hỗ trợ 
phụ nữ biên cương 

tặng học sinh là con phụ nữ nghèo, con 
các nữ công nhân lao động có hoàn cảnh 
khó khăn tại các địa phương vùng biên 
thuộc 02 tỉnh An Giang và Cao Bằng.

Đây là hoạt động trong khuôn khổ 
chương trình phối hợp giữa Tổng Liên 
đoàn Lao động Việt Nam và Hội liên 
hiệp Phụ nữ Việt Nam về việc tổ chức 
các hoạt động trong nữ cán bộ, công 
chức, viên chức, công nhân lao động 
giai đoạn 2022 - 2027. 

Tại An Giang, đoàn công tác BIDV 
đã trao 120 suất học bổng tặng con 
em nữ đoàn viên các xã miền núi 
biên giới tại huyện Tri Tôn và thị xã 
Tịnh Biên vào ngày 04/4/2025. Tại Cao 
Bằng, chương trình trao tặng 130 suất 
học bổng được tổ chức vào ngày 10/4 
tại huyện Hà Quảng và Trùng Khánh.

Năm 2023, 2024, Công đoàn BIDV 
cũng đã phối hợp Tổng Liên đoàn Lao 
động Việt Nam tặng học bổng đến 
các cháu tại các tỉnh Hà Giang, Lào 
Cai, Điện Biên, Lạng Sơn, Hà Tĩnh và 
Quảng Trị với tổng kinh phí lên tới 410 
triệu đồng. � Bình Phan
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BIDV đồng hành, hỗ trợ 
phụ nữ biên cương 

Nhanh mắt tìm 10 từ khóa 
ẩn trong bảng và nhanh tay 
gửi đáp án về Ban Biên tập 
Đầu tư Phát triển theo email 
bantindautu@bidv.com.vn

Giải thưởng
Giải Nhất: Gửi đáp án chính 
xác và sớm nhất.  

Giải thưởng: 500.000đ
Giải Nhì: Gửi đáp án chính xác 
và sớm thứ 2. 

Giải thưởng: 300.000đ
Giải Ba: Gửi đáp án chính xác 
và sớm thứ 3. 

Giải thưởng: 200.000đ

LƯU Ý
Đáp án bao gồm: Bảng chữ cái có 

đánh dấu các từ khóa tìm được, kèm 
theo giải thích ngắn về chủ đề của ô 
chữ kỳ này. 

Chỉ công nhận kết quả với 
các từ khóa xếp theo hàng dọc, 
hàng ngang.

Đáp án chính xác là đáp án tìm 
được nhiều từ khóa đúng, đầy đủ 

Kết quả ô chữ 329
Giải Nhất: Nguyễn Việt Dũng - BIDV Bình Dương
Giải Nhì: Huỳnh Thị Ngọc Nga - BIDV Tiền Giang
Giải Ba: Bùi Thị Khánh Ly - BIDV Sông Hàn

so với đáp án của Ban biên tập.
Thời gian nhận đáp án: Đến hết ngày 05/05/2025
Thời gian: tính theo thời gian được hiển thị tại email  

bantindautu@bidv.com.vn
Trường hợp có nhiều người gửi đáp án chính xác và trùng về 

thời gian, Ban Biên tập sẽ trao giải căn cứ vào đánh giá đối với nội 
dung giải thích ngắn về ý nghĩa chủ đề ô chữ.

Thư giãn cùng Đầu tư Phát triển

Giải ô chữ bí ẩn
H T Đ Ư A Ề Q T H C S A H C V T A Ư N Q C T
E R Ạ R S Q Ã G I Ọ Q Z Ờ S H R Z Q B N T G
C H I Ế N D Ị C H H Ồ C H Í M I N H N H L C
T Y T A I T Z Ứ Ì L Â A Ố C A Y K Ố O R T Ứ
S B H H Q A N S Q T H S N N Ư N I H K A N M
H M Ắ Ư P R Z K I N S Ứ G Í F Í H G K Ă M Ố
T Q N E S H T T N U H C I P H Q H N L Â H C
H C G I Ả I P H Ó N G M I Ề N N A M C T Ư S
K Ă M U E H Ọ Ố Ờ H P Ạ Ấ Á J G I Ề Ì N E O
L Â Ù A Z Ờ Ã N H Ờ S N S B N H T H P Ị I N
C T A L C H C G Ố N S H O A Ố O A H Ị O U C
Ì N X O A Ố O N N Ì L T Ấ N C B N H H I C H
P E U B A N N H G H I O T S É M Ắ A H V P Ó
Ấ Ụ Â H B G Ắ Ấ I T H À N H Q U Ả V Ĩ Đ Ạ I
T Á N R N I U T K Ă Q N H Ì N X O A Ố Ạ I L
K I Ọ Q H I R Đ B H Q D B G H S K Ớ A G H Ọ
G T K Ă Ò Ấ K Ấ Ê Ư P Â O Ờ K H O C A Ư E I
P T L Â I S Ộ T Y K Ố N H Q G E U Ĩ B J H I
L N H Ò A B Ì N H I Ê T Ờ K H H S B N T N N
A Ắ H Ố K I S Ư H H Đ Ộ C L Ậ P D M P Ự H Ắ
C T Ờ A Ỷ R Ư Ớ Ờ Ã N C H Q A Y K Ố B D R T
C N X O A Đ Đ C Ọ Q P T Ấ N C B N H H O C I

H T A Ư A Ề Q T H B Q A H C V Q N Ư N Q C
O Â Q R S Q Ã P Ộ À U T N E H T G A B N H
Ư U Q Ủ H A I B À T R Ư N G N G U Ụ N H Ủ
T C G A I T Z Ứ U R S A G H A A Y Á O R Q
M Ơ C H R X Ủ N Q I A N T Ã N Ộ Ễ I Ọ Q G
B Q H E S H T H Đ Ệ É B Z Í B N N H K Ă H
B Q H E S H T H N U H M G P M I T Ì L Â Z
O C H T S H M H L G H C P É C N H É C T A
C H K U G Ọ A Ư N G U Y Ễ N T H Ị B Ì N H
H A O A Q Ã R Z Ờ S I Ê R U T G Đ H P Ị Á
Ủ L V L V Đ I N T Ã N E Ộ I U H Ị À Ị O X
A D A L O V E L A C E Á I T O J N Z N Ị L
G E L B X G C Ợ N Ị L N G S B B H Q H V Ê
S E E M T C U Z Ư A N C Ờ S M Ê Ư P M Y K
K N V K A T R N E R Z Ứ U C S C R X Ì H I
N Ộ S X Ủ X I A I N S M Ê Ư N S K Ă N G L
I Q K A T H E R I N E J O H N S O N A Ư G
G X A A Ơ N U N I A I T Z Ứ U R O N G E G
G U I Ế N C B R N U H J K Q Ố N S H G S B
D T A A Ỷ H C D O R O T H Y H O D G K I N
D T I A Ỷ R Ư U Y Ê X V T Ơ N U Ì N H B C
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Hôm nay gặp nhau tay nắm tay thương
Bạn bè cùng lớp, cùng trường ngày xưa .
Mặt người vương dẩu nắng mưa
Nụ cười thuở ấy vẫn chưa phai màu.

Khóa 10 trường Trung cấp Ngân 
hàng phân hiệu Bắc Ninh của chúng 
tôi tốt nghiệp vào năm 1974 là một 
khóa học hết sức đặc biệt. Đây cũng 
là đợt đầu tiên Chính phủ tuyển 
quân các ngành dân chính vào miền 
Nam nhận công tác. Tổng số khóa 
10 có gần 200 người, nhưng đã có 
60 người  xung phong lên đường 
vào chiến trường miền Nam chuẩn 
bị lực lượng để tiếp quản Sài Gòn 
sau khi giải phóng. 

Đoàn 60 người nhưng có 8 người 
quê Quảng Bình và chúng tôi cảm 
thấy rất tự hào về điều đó. Đoàn 
chúng tôi được Ủy ban Thống nhất 
nhận quân chuyển lên huyện Lương 
Sơn, tỉnh Hòa Bình để an dưỡng và 
huấn luyện. Một tháng tập mang 
ba lô leo đèo, lội suối làm quen với 
cuộc hành quân vào chiến trường 
sắp tới. Tháng 10/1974 chúng tôi 
chính thức lên đường hành quân 
vào Nam.

Trên đường vào chiến trường 
miền Nam, giặc Mỹ đánh phá rất ác 
liệt, chúng tôi phải đi theo đường 
Đông Trường Sơn qua Lào, sang 
Campuchia mới về được Việt Nam. 
Nhiều đoạn đường phải đi bộ 
nhưng cũng có đoạn được đi xe ô  
tô, (loại xe tải mô nô của Liên Xô), 
một xe chỉ chở được 15 người, xe 
bịt kín (được gọi là chở hàng đặc 
biệt). Đường Trường Sơn bùn lún 
hết nửa bánh xe, có đoạn trời mưa 
to đường trơn trượt xe chạy vô cùng 

MỘT THỜI RỰC LỬA

nguy hiểm, và nhiều chị em bị ngất 
xỉu phải cấp cứu giữa đường.

Đoàn hành quân vào Nam, cứ 
một xe bộ đội đi kèm một xe dân 
chính. Xe chạy cách nhau 15 mét. 
Đến ngã ba Đông Dương  đoàn bị 
lộ mục tiêu, địch ném bom  bắn 
phá ác liệt. Xe bộ đội đi trước, bị 
trúng bom nên một số anh bộ đội 
đã hy sinh. Những xe sau có lệnh 
phải chạy theo xe tăng mở đường 
để ẩn nấp ven theo các con suối 
và hang động, sợ máy bay Mỹ 
quay lại ném bom tiếp. May mắn 
đoàn dân chính an toàn, không có 
ai hy sinh...

Xe chúng tôi lạc vào rừng hai 
ngày hai đêm ở dưới suối, không 
có gì ăn, chỉ chia nhau từng miếng 
lương khô và uống nước suối cho 
qua ngày để đi tìm binh trạm. Khi 
hành quân đến rừng Tây Ninh, 
chúng tôi vẫn chưa hoàn hồn, nằm 
trong rừng có nhiều con sên, con 
vắt, bám chắc vào người hút máu, 
nghĩ lại giờ vẫn  rùng  mình. Mặt 
khác, tỉnh Tây Ninh giáp Campuchia, 
bọn Pôn-pốt đang ẩn nấp nhiều 
trong rừng nên càng lo sợ bọn 
chúng bắt cóc. Tâm trạng của 60 
anh chị em vô cùng lo lắng, áp 
lực chiến tranh làm cho thế hệ trẻ 
chúng tôi càng thêm lo sợ và nghĩ 
không biết có ngày về hay không.

Chúng tôi hành quân từ Bắc vào 
Nam mất 2 tháng trời mới về đến 
an toàn khu ở tỉnh Tây Ninh (gọi là 
ATK Ban Kinh Tài), đến địa điểm tập 
kết đúng ngày 30 Tết. Lúc đó bác 
Trần Dương đại diện cho lãnh đạo 
Ngân hàng Nhà nước Việt Nam đến 

thăm, tặng quà, chúc tết cho đoàn 
chúng tôi. Bọn con gái lần đầu tiên 
xa nhà lại phải nhận nhiệm vụ ở nơi 
chiến tranh ác liệt, chúng tôi ôm 
nhau khóc vì quá nhớ nhà, nhớ bố 
mẹ. Tâm trạng chúng tôi vừa lo vừa 
sợ, nhưng chúng tôi động viên nhau 
rằng đã đi là phải đến đích: “Đâu cần 
thanh niên có, đâu khó có thanh 
niên làm”,  vì thế ai cũng xác định 
sẵn sàng lên đường .

Đoàn  chúng tôi ở rừng Tây Ninh 
gần 5 tháng để chờ lệnh...

Đúng ngày 29/4/1975 có lệnh 
điều quân vào Sài Gòn để làm 
nhiệm vụ. Chúng tôi được Trung 
Ương cục Miền Nam, Ban Kinh Tài 
chọn một số đi cùng anh, chị cán 
bộ thuộc các ban ngành khác của 
Trung ương Đảng đi trước vào Sài 
Gòn, tôi vinh dự cũng được chọn đi 
trước. Khi chia tay nhau tại Tây Ninh 
để về Sài Gòn ai cũng khóc, lo lắng 
cho số anh chị em đi trước vì lúc 
này Sài Gòn đang hỗn chiến, súng 
tự động và bom đạn địch cài cắm 
nhiều, không cẩn thận dễ hy sinh. 

Ký ức
Nguyễn Thị Hoa Lý 

Nguyên Phó Giám đốc BIDV Quảng Bình

Tác giả (bên trái) và đồng nghiệp trước trụ sở 
Ngân hàng Quốc gia
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Chúng tôi  hành quân về Sài Gòn 
khi tại Núi Bà Đen, Tây Ninh, quân 
địch và quân ta còn đánh nhau ác 
liệt. Chúng tôi phải đi đường vòng 
về Buôn Mê Thuột, nghỉ lại một đêm 
ở rừng cao su, sáng hôm sau ngày 
30/4 hành quân tiếp về Sài Gòn.

Ngày 30/4/1975, đoàn chúng tôi 
tiến vào Sài Gòn. Lúc này súng đạn, 
xác chết ngổn ngang trên đường, 
không khí Sài Gòn lúc này thật sôi 
động. Vào Sài Gòn đoàn chúng 
tôi được diễu binh qua Dinh Độc 
Lập và một số đường lớn để biểu 
dương lực lượng. Sau đó chúng 
tôi đến Ngân hàng Quốc gia 17 
bến Chương Dương, Quận 1 nhận 
nhiệm vụ. 4 chị em  chúng tôi là 
Chị Sen, bạn Điền, bạn Tường Vân 
và tôi được chú Ba Châu (sau này 
là Phó Thống đốc NHNNVN) - cán 
bộ ở rừng về - phụ trách tiếp quản 
và được chọn ở lại làm việc tại văn 
phòng Ban Quân quản trong Ngân 
hàng Quốc Gia.  Đoàn Ngân hàng 
lúc này được Ban quân quản giao 
cho ký hiệu K3. Nhiệm vụ của chúng 
tôi làm việc ở Văn phòng Ban quân 
quản để cấp giấy phép cho cán bộ 
ta và nhân viên Ngân hàng cũ đi 
tiếp quản các ngân hàng trên địa 
bàn Sài Gòn và cất giữ những vật 
phẩm quý mà anh chị em đi tiếp 
quản từ các ngân hàng mang về. 
Khi hoàn thành nhiệm vụ tại Ban 
Quân quản, tôi được phân công về 
làm việc tại vụ Tiền tệ ngân hàng 
Quốc gia do chú Ba Dũng cán bộ ở 
rừng về phụ trách.

Đến tháng 9/1975 chúng tôi 
được tham gia đổi tiền tại Sài Gòn.

51 năm trôi qua anh chị em 
khóa 10 của chúng ta, cuộc sống 
của mỗi người tuy có hoàn cảnh 
khác nhau, có người thuận lợi, 
nhưng cũng có người còn gặp 
nhiều khó khăn, vất vả, nhưng 
khi nhận được tin hội khóa của 
ban liên lạc ai cũng hào hứng, vui 
sướng, mong được gặp lại bạn bè 
và về thăm lại mái trường Ngân 

Gần 4 triệu tấn bom đạn và các loại mìn đã được dội xuống Trường Sơn nhằm phá đường, tiêu diệt các 
đoàn xe, hủy diệt mọi sự sống đến mức  rừng không còn lá, núi đá thành đất bùn

hàng, đã có 31 năm chuyên phụ 
trách công tác tín dụng.

Gia đình tôi có bố tôi là cán bộ 
tiền khởi nghĩa, tham gia bộ đội 
chống Pháp năm 1945. Trong kháng 
chiến chống Mỹ nhà tôi có 2 liệt sỹ 
là anh trai và em trai... 

Hôm nay, nhớ lại những ký ức 
cách đây cả nửa thế kỷ, lòng tôi vẫn 
dưng dưng xúc động y hệt như 
ngày nào đứng giữa rừng Trường 
Sơn cất lên bài ca “Trên đình Trường 
Sơn ta hát” của nhạc sỹ Huy Du để 
động viên anh chị em trong đoàn 
trong những lúc khó khăn nhất, nản 
chí nhất vì nhiều người ốm đau, vì 
bom Mỹ cày xới.  Những ký ức đẹp 
đó đã nâng đỡ chúng tôi đi suốt 
cuộc đời, tạo nên tình đồng đội 
keo sơn, gắn bó, tạo nên bản lĩnh 
của Người Lính Ngân hàng trưởng 
thành từ trong binh lửa đến thị 
trường sôi động ngày hôm nay.  

 

hàng Bắc Ninh thân yêu mà 3 năm 
chúng ta từng học tập, có nhiều kỷ 
niệm không bao giờ quên. Sự hiện 
diện của mỗi cá nhân hôm nay đã 
minh chứng cho sự khát khao, gặp 
gỡ, chia sẻ vui buồn của mỗi thành 
viên khóa 10 chúng tôi.

Về phần mình, cuối năm 1976 
tôi được chuyển từ ngân hàng TP. 
Hồ Chí  Minh  về công tác tại Ngân 
hàng Thành phố Huế. Năm 1978 
đến 1982 tôi đi học tiếp đại học 
khóa 5 tại Học viện ngân hàng 
Hà Nội. Khi tốt nghiệp Đại học ra 
trường tôi trở về Huế làm việc tại 
Ngân hàng Đầu tư và Xây dựng Bình 
Trị Thiên. Năm 1989, tỉnh Bình Trị 
Thiên chia tách về địa giới, tôi trở về 
công tác tại Ngân hàng Đầu tư và 
Phát triển Quảng Bình. Năm 2003, 
tôi được để bạt Phó giám đốc chi 
nhánh Quảng Bình đến khi nghỉ 
hưu. 35 năm công tác ngành ngân 
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Cô gái hát
     trên đỉnh Trường Sơn

Tối 6/5/2019, trên sóng VTV1, 
trong nhiều bài hát đi cùng 
năm tháng của Chương trình 

giao lưu “GIAI ĐIỆU TỰ HÀO - ý chí 
và con đường” (kỷ niệm 60 năm 
thành lập đoàn 559) có bài “Trên 
đỉnh Trường Sơn ta hát” do Nghệ sỹ 
Nhân dân Quang Thọ trình diễn làm 
tôi xúc động. Không chỉ lời ca hay 
và giai điệu mượt mà của bài hát 
với giọng ca ấm áp và tình cảm của 
anh làm tôi trào nước mắt mà bài ca 
đó còn gắn với những kỷ niệm của 
Đoàn chúng tôi gồm hơn 50 nam,  
nữ phần lớn là các sinh viên vừa 
tốt nghiệp Đại học hoặc Cao đẳng 
Ngân hàng, một số anh em cán bộ 
thuộc các ban của Trung ương Đảng 
trên đường vào Trung ương Cục 
Miền Nam thời “xẻ dọc Trường Sơn 
đi cứu nước”. 

Trong những chuỗi ngày phải đi 
bộ đường dài, hai bàn chân phồng 
rộp, mỏi mệt, hôm đó chúng tôi 

vui sướng biết bao khi đến một 
Binh trạm gần ngã ba Đông Dương 
(biên giới Việt - Lào – Campuchia), 
trời về chiều, chúng tôi được đưa 
lên 2 chiếc xe tải cũ nát (thế là 
sướng lắm rồi) để đi tiếp. Đường 
gập gềnh, cát bụi, xe đảo nghiêng, 
xô đẩy như ép chúng tôi vào thành 
xe, có lúc đành phải ôm lấy nhau 
cho khỏi bật tung xuống mặt 
đường. Đúng lúc đó, trên bầu trời 
xuất hiện máy bay trinh sát VO-10, 
chúng lượn vài vòng, theo lái xe và 
phụ trách Binh trạm, khi xuất hiện 
VO-10 thể nào chúng cũng sẽ rải 
bom. Y rằng, chỉ sau năm phút, một 
trận bom và tên lửa từ các máy bay 
chiến đấu của giặc đã trút xuống 
chặn ngay phía trước, một quả tên 
lửa bắn vào giữa đội hình, may mà 
mỗi xe đi cách nhau vài chục mét, 
quả tên lửa bắn vào giữa khoảng 
cách ấy, sóng mặt đất và sức ép 
không khí của tên lửa đã nâng xe 

Lương Thanh Sở - Nguyên Cán bộ Bộ Ngoại giao 
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chúng tôi khỏi mặt đất chừng 30-
40 cm. Tai ù đặc, khói bụi mờ mịt, 
tức thở, tôi (trưởng Đoàn) và Bác 
Quí (Bí thư Chi bộ), đã thống nhất 
nhanh chóng cho xe dừng lại để 
đưa toàn bộ anh chị em chạy dọc 
con suối có địa hình rất thuận lợi 
do có nhiều hang đá để tránh bom 
nếu máy bay quay lại lần thứ hai.

Chờ khoảng gần nửa tiếng sau, 
khi cả không gian và núi rừng yên 
tĩnh, chúng tôi lại thu quân lên 
xe đi tiếp về hướng tỉnh Mi Mốt, 
Cămpuchia. Hôm đó, do mệt mỏi, 
đói, khát, một số chưa hoàn hồn vì 
lần đầu tiên gặp trận bom ác liệt, 
may mà toàn Đoàn bình an, nhưng 
khi lên xe rồi một sự cố khác lại xảy 
ra: có tới 5 chị em lần lượt bị ngất xỉu 
(thời chiến, chuyện này thường xảy 
ra). Xe phải dừng lại để chúng tôi 
đưa chị em vào binh trạm cấp cứu, 
hồi sức. Tôi và bác Quí cùng anh chị 
em rất buồn vì lo cho sức khỏe chị 
em, lại lo không kịp thời gian tập 
kết. Đúng lúc ấy, Trưởng binh trạm 
thông báo (nói to) với tôi rằng nên 

trích ngang hồ sơ của các chị em để 
ở lại điều trị. Chẳng hiểu sao, mấy 
chị em dần dần tỉnh lại và la lên rằng 
“chúng em không ở lại đâu, chúng 
em khỏe rồi”. Theo chị em nếu ở lại 
coi như bị bỏ rơi, rồi sẽ biết đi đâu, về 
đâu nếu không đi sẽ bị ghép với đơn 
vị khác. Lạc đơn vị ai sẽ lo cho mình 
chặng đường tiếp theo.

Chúng tôi vui vì chị em có suy 
nghĩ và xác định được nhiệm vụ 
trước mắt là phải tiếp tục hành 
quân, không để rớt con số, về tập 
kết đúng địa điểm để được phân 
công nhiệm vụ. Trước khi tập trung 
lên xe, chúng tôi họp đoàn để động 
viên anh chị em, vừa họp vừa ăn 
tạm lương khô. Tất cả đều im lặng, 
có lẽ anh chị em mỏi mệt quá rồi, 
nếu thương anh chị em, Đoàn có 
thể nghỉ lại một đêm trong rừng lồ 
ô đầy muỗi và vắt, nhưng lo nhất 
nếu nghỉ lại đêm nay thì ngày mai 
phải đi bộ vì xe phải bố trí cho đơn 
vị khác, như thế còn khổ hơn. Nhiều 
cánh tay giơ lên nhất trí với chúng 
tôi là Đoàn đi tiếp luôn. Nhân đà 

     trên đỉnh Trường Sơn

này tôi đề nghị anh chị em cùng 
đồng ca bài “ Đêm hành quân nhớ 
Bác”, và đề nghị một cô gái (trẻ nhất 
nhì trong Đoàn) hát bài “Trên đỉnh 
Trường Sơn ta hát”. Vốn là sinh viên 
mới ra trường, qua mấy tháng học 
tập và huấn luyện để đi B ở khu 
rừng trúc Lương Sơn, Hòa Bình, cô 
thường hát vào các buổi sinh hoạt 
hoặc trên đường hành quân, giọng 
hát của cô gái miền Trung trong 
trẻo, thiết tha, tình cảm. Hôm nay 
cũng cô gái ấy lại cất lên tiếng hát 
giữa lúc Đoàn đang gặp phải khó 
khăn. Những lúc như thế này, đứng 
trên đỉnh Trường Sơn mà được nghe 
hát lòng chúng tôi vơi đi sự mệt 
mỏi, chỉ thấy phía trước nơi mình 
đến là nơi Tổ quốc đang cần. Với tôi 
đó còn là một kỷ niệm không bao 
giờ quên…

Cô gái hát bài hát đó  sau 40 năm 
tôi được gặp lại ở chính gia đình 
hạnh phúc của cô tại thành phố 
Đồng Hới, Quảng Bình - cô nguyên 
là Phó Giám đốc Ngân hàng Đầu tư 
& Phát triển tỉnh Quảng Bình. 

Đoàn cán bộ kinh tài tại căn cứ Tây Ninh
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Nụ cười Pi Mai trên đất 
nước triệu voi

Ở Lào, Tết cổ truyền Pi Mai diễn ra 
trong ba ngày từ 13 đến 15/4 hằng 
năm, là dịp lễ trọng đại nhất của 
người Lào theo Phật lịch. “Pi Mai” 
trong tiếng Lào nghĩa là “năm mới”. 
Đây là thời điểm người dân dọn dẹp 
nhà cửa, cúng bái tổ tiên, đi chùa và 
tham gia các lễ hội cộng đồng.

Điểm đặc biệt của Pi Mai là lễ hội 
té nước - nét văn hóa không thể 
thiếu, tượng trưng cho sự gột rửa 
điều xui xẻo, mang lại may mắn và 
bình an. Dọc các tuyến phố tại thủ 
đô Vientiane, Luang Prabang hay 
Pakse, không khí lễ hội rộn ràng 
với tiếng nhạc truyền thống, trang 
phục dân tộc rực rỡ và dòng người 
náo nức té nước cho nhau bằng 
tất cả sự vui tươi và thân thiện. Du 
khách thường gọi Pi Mai là “Tết của 
nụ cười” - vì đi đến đâu cũng thấy 
người dân Lào cười hiền hậu, mời 
gọi khách tham gia như một người 
thân trở về.

Bên cạnh niềm vui lễ hội, Pi Mai 
còn là dịp người dân Lào thể hiện 
tín ngưỡng tâm linh. Người Lào 
đến chùa, rước tượng Phật ra ngoài 
để tắm rửa bằng nước thơm, hoa 
và thảo mộc, cầu mong năm mới 
thanh sạch, may mắn. Lễ buộc chỉ 
cổ tay cũng là một phong tục độc 
đáo khi người lớn tuổi dùng chỉ 
trắng buộc vào tay người trẻ để 
chúc phúc, một nghi thức mang 
đậm bản sắc Phật giáo Nam tông ở 
đất nước triệu voi.

Mùa tết an lành 
TRÊN ĐẤT LÀO - CAMPUCHIA - MYANMARNgọc Mai

Tháng Tư về, khi sắc xuân đã nhạt dần trên những nẻo đường Việt Nam, mùa Tết rộn ràng ở 
nhiều quốc gia Đông Nam Á khác lại bắt đầu. Không chỉ là dịp chuyển giao năm cũ - năm mới 
theo lịch Phật giáo, Tết cổ truyền ở Lào, Campuchia và Myanmar còn là hành trình tâm linh 

thanh lọc, là bản hòa ca của đời sống gắn bó, yên bình và tràn đầy niềm vui của các dân tộc anh 
em trong tiểu vùng sông Mê Kông.

Chol Chnam Thmay và 
nhịp điệu đền cổ

Cũng vào giữa tháng 4, người 
Khmer ở Campuchia đón Tết Chol 
Chnam Thmay, nghĩa là “Vào năm 
mới”. Tết thường kéo dài 3 ngày, đôi 
khi 4 ngày, diễn ra từ 13-16/4 tùy 
theo lịch mặt trời. Đây là dịp quan 
trọng nhất trong năm của người 
Campuchia, là thời gian để trở về gia 
đình, tri ân tổ tiên và khởi đầu một 
năm mới bình an.

Không giống với không khí sôi 
động trên đường phố như ở Lào, 

Chol Chnam Thmay có phần trầm 
hơn nhưng đậm chất tâm linh và 
truyền thống. Vào ngày đầu tiên, 
người dân làm lễ tại chùa, dâng 
hoa, hương và thực phẩm cho các 
vị sư để tích phúc. Ngày thứ hai 
dành để làm từ thiện, thăm người 
già, trao quà cho trẻ em. Ngày cuối 
cùng, người Campuchia sẽ tắm 
tượng Phật và thực hiện nghi thức 
“tắm phước” cho cha mẹ, ông bà, 
một hành động thể hiện lòng hiếu 
kính và đạo lý gia đình.
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Điểm nhấn văn hóa độc đáo của 
Chol Chnam Thmay là các trò chơi 
dân gian và điệu múa truyền thống 
Khmer Apsara. Trong không gian 
chùa cổ kính như ở Angkor Wat hay 
các làng quê Battambang, điệu múa 
chậm rãi nhưng đầy biểu cảm, được 
các thiếu nữ trình diễn trong bộ 
trang phục truyền thống lộng lẫy, 
như nối dài sợi dây giữa quá khứ và 
hiện tại.

Thingyan và mùa nước 
mang hơi thở Phật giáo

Thingyan là tên gọi Tết cổ truyền 
ở Myanmar, diễn ra trong 4 đến 
5 ngày, từ 13/4 và kết thúc bằng 
Ngày Năm Mới chính thức (tùy năm 
có thể rơi vào 17 hoặc 18/4). Từ 
“Thingyan” bắt nguồn từ tiếng Phạn 
“Sankranti”, có nghĩa là “sự chuyển 
dịch của mặt trời từ chòm sao Song 
Ngư sang Bạch Dương”, gợi nhắc 
đến yếu tố thiên văn trong lịch Phật 
giáo nguyên thủy.

Thingyan cũng là lễ hội té nước, 
nhưng mang màu sắc trầm lắng và 
mang tính tôn giáo đậm nét hơn. 
Người dân dùng nước tinh khiết 
tưới lên tượng Phật, lên người thân, 

hàng xóm như lời chúc an lành. 
Trên các đường phố lớn ở Yangon 
hay Mandalay, sân khấu di động 
được dựng lên, các ban nhạc truyền 
thống biểu diễn suốt ngày đêm, còn 
người dân thì vui hội nhưng vẫn 
tuân thủ những quy chuẩn lễ nghi 
truyền thống.

Điểm đáng chú ý trong Tết 
Thingyan là văn hóa thiện nguyện. 
Trong những ngày này, người 
Myanmar nấu cơm từ thiện, phát 
nước uống miễn phí, cắt tóc cho 
người nghèo và tổ chức các hoạt 
động công đức tại chùa. Đó không 
chỉ là hành động đẹp, mà còn là 
niềm tin: cho đi là tích phúc cho 
chính mình và gia đình.

Thingyan không đơn thuần là 
Tết, mà còn là dịp “tu thân” đúng 
nghĩa. Người dân Myanmar tin 
rằng nếu bắt đầu năm mới bằng sự 
thanh tịnh trong tâm và thiện lành 
trong hành động, thì cả năm sẽ nhẹ 
nhàng như dòng nước đầu mùa. 

Với BIDV, ngân hàng có sự hiện diện tại Lào, 
Campuchia và Myanmar thông qua các chi 
nhánh và liên doanh, việc thấu hiểu và trân 
trọng những giá trị văn hóa bản địa không 
chỉ là yếu tố cần thiết để đồng hành cùng 
khách hàng một cách bền vững và gắn bó, 
mà còn là nhịp cầu để kết nối niềm tin giữa 
các cộng đồng tài chính trong khu vực.
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Trong dòng chảy lịch sử dựng 
nước và giữ nước của dân tộc 
Việt Nam, văn hóa luôn giữ vai 

trò cốt lõi, là “hồn cốt”, là sức mạnh 
mềm gắn kết cộng đồng, hun đúc 
bản lĩnh, khơi nguồn sáng tạo và 
truyền cảm hứng phát triển. 

Giữa bối cảnh công nghệ phát 
triển chóng mặt, trào lưu quốc tế len 
lỏi vào từng ngóc ngách đời sống, 
việc giữ gìn hồn cốt văn hóa lại càng 
trở nên cấp thiết. Để làm được điều 
đó, thế hệ trẻ chính là người mang 
sứ mệnh “vừa giữ lửa, vừa thắp 
sáng”, vừa giữ gìn vừa phát huy bản 

Minh Trúc

Giữ lửa văn hóa 
         trong thời đại số

Trong dòng chảy sôi động của toàn cầu hóa và công nghệ, văn hóa dân 
tộc không lùi lại phía sau mà đang sống động trở lại, nhờ những bàn tay 
trẻ tuổi. Từ những bản rap mang âm hưởng dân gian, các ứng dụng 
công nghệ gắn với di sản, đến những concert khoác áo truyền thống rực 
rỡ sắc màu - giới trẻ Việt hôm nay đang từng bước “giữ lửa” và “thắp 
sáng” hồn cốt văn hóa dân tộc bằng chính ngôn ngữ của thời đại mình.

sắc văn hóa dân tộc trong thời đại 
toàn cầu hóa. 

Mỗi thế hệ thanh niên Việt Nam 
đều gắn liền với một sứ mệnh. Nếu 
cha ông chúng ta từng xông pha 
trên chiến trường để bảo vệ đất 
nước, thì thanh niên hôm nay cũng 
đang đảm đương một nhiệm vụ 
không kém phần quan trọng - đó là 
giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa 
dân tộc trong thời đại toàn cầu hóa. 

Thời gian qua, chúng ta đã chứng 
kiến một làn sóng mạnh mẽ từ giới 
trẻ trong việc quay trở về với văn 
hóa dân tộc. Gần nhất là ví dụ của 

Hòa Minzy với MV “Bắc Bling” đã gây 
tiếng vang lớn, nhận được sự yêu 
mến và hưởng ứng nồng nhiệt từ 
khán giả, đặc biệt là giới trẻ. Hàng 
loạt video cover, tiết mục văn nghệ 
trên nền nhạc của ca khúc được học 
sinh nhiều trường học thể hiện đã 
cho thấy sức lan tỏa mạnh mẽ không 
chỉ của một sản phẩm âm nhạc mà 
còn là tình yêu dành cho văn hóa 
dân tộc ngày càng được thắp sáng.

MV Bắc Bling không được thực 
hiện bằng cách sao chép nguyên 
trạng quá khứ, mà là làm mới, sáng 
tạo, kết nối văn hóa truyền thống 
với hơi thở đương đại. 

Cùng thời điểm đó, cuối tháng 
3 vừa qua, tại TP.HCM, sự kiện gần 
5.000 bạn trẻ khoác lên mình áo 
dài, áo tứ thân, áo ngũ thân và các 
trang phục truyền thống của 54 
dân tộc Việt Nam trong khuôn khổ 
concert “Anh trai vượt ngàn chông 
gai” đã tạo nên một bức tranh văn 
hóa đa sắc màu và giàu cảm xúc. Sự 
kiện này đã xác lập kỷ lục Guinness 
thế giới với danh hiệu “Sự kiện có số 
lượng người mặc trang phục truyền 
thống nhiều nhất”. Kỷ lục này không 
đơn thuần là con số, mà là minh 
chứng cho tinh thần gắn kết và sự 
trân trọng giá trị truyền thống trong 
một thế hệ hiện đại hôm nay.

Không chỉ là một sự kiện âm 
nhạc, “Anh trai vượt ngàn chông gai” 
còn tạo nên một không gian văn 
hoá kết nối người trẻ qua âm nhạc, 
trang phục và niềm tự hào dân tộc 
bằng việc đưa người nghe vào một 
không gian âm nhạc đầy cảm xúc 
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và tự hào. Chương trình là một sân 
chơi nghệ thuật để các nghệ sĩ thể 
hiện tài năng và tình yêu của mình 
đối với âm nhạc dân gian. Những ca 
khúc quen thuộc như “Mẹ yêu con”, 
“Trống Cơm”, “Một Vòng Việt Nam”,... 
được khoác lên một chiếc áo mới, 
mang hơi thở của thời đại, nhưng 
vẫn giữ trọn vẹn cái hồn cốt của 
những làn điệu truyền thống.

Mỗi lời ca, mỗi nốt nhạc như một 
sợi dây vô hình kết nối trái tim của 
những người trẻ với cội nguồn văn 
hóa. Các bạn trẻ không chỉ lắng 
nghe mà còn cover, chia sẻ rộng rãi 
trên mạng xã hội, tạo nên một hiệu 
ứng lan tỏa mạnh mẽ, cho thấy sức 
sống mãnh liệt của văn hóa dân tộc 
trong trái tim thế hệ trẻ.

Hay như nhiều bạn trẻ đã chọn 
khởi nghiệp từ chính những giá trị 
truyền thống. Họ không chỉ là người 
tiêu dùng văn hóa mà đã trở thành 
những người kiến tạo văn hóa. Từ 
những sản phẩm thời trang gắn với 
họa tiết thổ cẩm, từ các dự án phục 
dựng nghi lễ, lễ hội làng, đến việc 
phát triển game, phim hoạt hình, 
ứng dụng du lịch gắn với di sản văn 
hóa - tất cả đều cho thấy năng lực 
sáng tạo và tình yêu sâu sắc của 
thanh niên đối với cội nguồn dân tộc.

Chúng ta có thể nhắc tới nhiều 
gương mặt tiêu biểu, như Vũ Thị 

Quỳnh Trang, một bạn trẻ ở Hà Nội 
đã gây ấn tượng khi phát triển một 
kênh TikTok chuyên kể chuyện về 
văn hóa dân gian Việt Nam bằng 
hoạt họa. Mỗi video của cô thu hút 
hàng trăm nghìn lượt xem, giúp 
người trẻ tiếp cận kiến thức lịch sử 
và văn hóa một cách sinh động, hấp 
dẫn. Hay như Nguyễn Đình Huy, 
chàng trai 9X từ Huế đã xây dựng 
ứng dụng di động “Dạo Cố Đô” - một 
bản đồ tương tác với di tích Huế, kết 
hợp công nghệ thực tế tăng cường 
(AR) để tái hiện những công trình 
cổ xưa ngay trên điện thoại thông 
minh của người dùng.

Hay như ở Lai Châu, các câu lạc 
bộ như Câu lạc bộ (CLB) hát Then 
- đàn Tính thiếu nhi ở Than Uyên, 
CLB dân ca Thái hay CLB đàn Tính 
xã Mường So do thanh niên khởi 
xướng và duy trì đã trở thành nơi 
truyền dạy, lan tỏa các giá trị âm 
nhạc truyền thống của đồng bào 
dân tộc thiểu số. 

Hay những câu chuyện trong “Địa 
đạo: Mặt trời trong bóng tối”, phía 
sau sự gian khổ, hiểm nguy, cận kề 
sinh - tử chính là những con người 
Việt Nam quả cảm, thông minh và 
đầy nhân hậu. Sau khi phim công 
chiếu, trên mạng xã hội, những 
người trẻ bình luận rất tích cực về 
bộ phim này, có người nói rằng họ 

đã rơi nước mắt khi cảm nhận được 
những mất mát, hy sinh của thế hệ 
đi trước để gìn giữ non sông.

Đã có những thời điểm, khi nhìn 
vào điểm số của môn Lịch sử không 
ít người ngao ngán về chuyện người 
trẻ hiện nay “thờ ơ” với lịch sử nước 
nhà. Tuy nhiên, thế hệ trẻ Việt Nam 
hôm nay không vô cảm, lạnh nhạt 
với lịch sử như người ta từng lo ngại. 
Họ đang lặng lẽ thể hiện lòng yêu 
nước bằng cách riêng của mình, qua 
phim ảnh, mạng xã hội, hành động 
thực tế. 

Chuyển biến sâu sắc nhất chính 
là thế hệ trẻ đã biến thành hành 
động, thành trách nhiệm của công 
dân đối với đất nước. Không khó để 
bắt gặp hình ảnh các bạn trẻ thay 
ảnh đại diện với lá cờ Tổ quốc, chia 
sẻ những tư liệu về cuộc kháng 
chiến hào hùng hay check-in tại 
các điểm di tích lịch sử. Không chỉ 
dừng lại ở cảm xúc, thế hệ trẻ ngày 
nay đang biến lòng yêu nước thành 
hành động thông qua việc tích 
cực tham gia các hoạt động trong 
những ngày lễ lớn: Giỗ Tổ Hùng 
Vương, Ngày Giải phóng miền Nam 
30/4, Lễ Quốc Khánh 2/9.

Nếu được hỏi: “Thế hệ trẻ hôm 
nay có còn yêu nước như cha anh 
xưa?”. Tôi nghĩ câu trả lời không 
nằm trong những lời nói, mà trong 
hành động họ đang âm thầm thực 
hiện mỗi ngày - một thế hệ yêu 
nước bằng sự hiểu biết, cảm xúc và 
trách nhiệm. 

Tình yêu nước, không phải là một 
khái niệm tĩnh tại, mà là một dòng 
chảy liên tục, được bồi đắp và làm 
mới theo từng nhịp đập thời đại. 
Giới trẻ Việt Nam, với sự nhạy bén, 
tư duy đổi mới, đã và đang khoác 
lên tấm áo mới cho tình yêu ấy, 
tạo nên một diện mạo tươi trẻ, đầy 
sức sống. Từ mạng xã hội đến đời 
thực, từ văn hóa đến chính trị, họ 
đang chứng minh rằng tình yêu quê 
hương là một nguồn cảm hứng bất 
tận, một sức mạnh nội sinh có thể 
kiến tạo nên những điều kỳ diệu. Đó 
là một tín hiệu đáng mừng, hứa hẹn 
những đóng góp to lớn của giới trẻ 
cho sự phát triển của đất nước trong 
tương lai. 
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Nằm giữa lòng đảo Jeju, Vườn 
quốc gia Hallasan nổi bật với đỉnh 
núi lửa Hallasan cao 1.950m - được 
mệnh danh là “nóc nhà Hàn Quốc”. 
Đây là nơi giao hòa giữa thiên 
nhiên hùng vĩ và sự chuyển mình 
nhẹ nhàng theo mùa: xuân hoa 
đỗ quyên nở rộ, thu rừng phong 
rực rỡ, đông phủ tuyết trắng xóa. 
Những tuyến đường leo núi như 
Seongpanak hay Gwaneumsa 
đưa du khách băng qua rừng 
nguyên sinh, đồi đá nham thạch và 
biển mây mờ ảo. Đứng trên đỉnh 
Hallasan, người ta không chỉ thấy 
toàn cảnh Jeju, mà còn cảm nhận 
được sự thanh thản sau một hành 
trình chậm rãi đầy ý nghĩa. Đặc biệt, 
địa điểm này đã xuất hiện trong bộ 
phim Crash Landing on You ở cảnh 
quay đầu tiên, khi hai nhân vật 
chính gặp nhau một cách tình cờ. 
Vẻ tĩnh lặng của rừng Hallasan khi 
ấy càng làm nổi bật cảm giác mong 
manh, bất ngờ mà đầy duyên phận 
- đúng như cách tình yêu đôi khi 
nhẹ nhàng tìm đến, giữa một nơi 
tưởng chừng xa lạ nhất.

Không cần cầu kỳ, Jeju chinh 
phục người ta bằng 

vẻ đẹp tự nhiên và 
cảm giác dễ chịu 
mà nó mang lại. 
Dù là qua màn ảnh 
hay trong thực tế, 
đảo Jeju vẫn luôn 
hiện lên với sự thanh 
thoát, hài hòa và 
cuốn hút - một nơi 
không quá ồn ào, 
nhưng đủ để lưu lại 
trong trí nhớ người 
ghé qua. 

Vườn hoa cải dầu - Biểu 
tượng mùa xuân Jeju

Mỗi độ xuân về, từ tháng 3 đến 
đầu tháng 4, Jeju rực rỡ trong sắc 
vàng của những cánh đồng hoa 
cải dầu trải dài trên các triền đồi và 
con đường ven biển. Đây là một 
trong những hình ảnh đặc trưng 
nhất của đảo, nơi đất trời như dịu 
lại, khoác lên mình chiếc áo nắng 
ấm đầu mùa. Chính vẻ đẹp yên bình 
và ngập tràn sức sống ấy đã trở 
thành bối cảnh nổi bật trong “When 
Life Gives You Tangerines”- bộ phim 
gần đây nhận được nhiều tình cảm 
không chỉ của khán giả Hàn 
Quốc mà còn của Việt Nam. 
Một trong những cảnh quay 
ấn tượng nhất là khi hai nhân 
vật chính đứng giữa biển hoa 
vàng, gió thổi nhè nhẹ, bầu 
trời xanh cao, tất cả tạo nên 
một khung hình vừa nên thơ 
vừa chân thật.

Đường mòn Olle - 
Hành trình khám 
phá Jeju chậm rãi

Khác với những điểm đến 
ồn ào, hệ thống đường mòn 
Olle mang đến trải nghiệm 
chậm rãi, nhẹ nhàng cho 

THIÊN ĐƯỜNG ĐIỆN ẢNH 
GIỮA ĐỜI THỰC

Nằm ở phía nam Hàn Quốc, đảo Jeju từ lâu đã được xem là điểm đến mơ ước  
của nhiều du khách nhờ cảnh quan thiên nhiên phong phú và khí hậu trong lành.  

Jeju còn xuất hiện trong hàng loạt bộ phim truyền hình Hàn Quốc, trở thành bối cảnh 
quen thuộc cho những khung hình giàu cảm xúc và lãng mạn. 

Ngọc Mai

những ai muốn cảm nhận Jeju theo 
cách riêng. Olle là mạng lưới gồm 
26 con đường mòn, mỗi đường dài 
từ 7 - 23 km, bao quanh đảo Jeju. 
Các cung đường len lỏi qua làng 
chài, bãi đá, đồng cỏ và rặng núi, 
luôn hướng tầm nhìn ra biển rộng. 
Những con đường này thường được 
chọn làm bối cảnh trong các phim 
mang hơi thở đời thường như Our 
Blues (2022), khi nhân vật vừa bước 
đi, vừa đối thoại với chính mình. 
Đi bộ trên Olle không chỉ là ngắm 
cảnh, mà còn là hành trình thư giãn 
tâm trí giữa thiên nhiên yên bình. 

Vườn quốc gia Hallasan 
- Đỉnh trời Jeju

Đường mòn Olle

Vườn quốc giaHallasan trong bộ phim “Crash Landing on You”

Vườn hoa cải vàng Jeju trong bộ phim 
“When Life Gives You Tangerines”
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Ngày đầu tiên tại Thượng 
Hải - thành phố hoa lệ bậc 
nhất Trung Quốc - chúng tôi 

không khỏi trầm trồ trước vẻ đẹp 
hiện đại xen lẫn nét cổ kính. Bến 
Thượng Hải huyền thoại hiện lên rực 
rỡ trước mắt với những tòa nhà cao 
tầng lung linh trong ánh đèn đêm. 
Chúng tôi có dịp tản bộ trên phố 
Nam Kinh sầm uất, nơi mang đậm 
hơi thở của một thành phố không 
bao giờ ngủ. Đặc biệt, khi đứng trên 
tháp truyền hình Minh Châu Phương 
Đông, chúng tôi thu cả thành phố 
vào tầm mắt, tạo nên một cảm giác 
choáng ngợp và tự hào.

Rời Thượng Hải, chúng tôi ghé 
thăm Ô Trấn thuộc thành phố Đông 
Hưng, Chiết Giang. Kiến trúc Ô Trấn 
mang đậm nét duyên dáng của 
Giang Nam với sự hòa hợp của thiên 
nhiên, những ngôi nhà cổ kính soi 
bóng xuống dòng sông và những 
chiếc cầu đá duyên dáng vắt ngang 
mặt nước. Dạo bước dọc những con 
phố nhỏ, chúng tôi có thể cảm nhận 

KHÁM PHÁ NHỮNG ĐỊA DANH 

    tuyệt đẹp tại Trung Quốc
Thanh Bình Phan

Tháng Ba vừa qua, thực 
hiện chương trình phúc lợi 

dành cho người lao động của 
BIDV, tập thể cán bộ thuộc 

Cơ quan Công đoàn đã cùng 
nhau đặt chân đến những 

thành phố tuyệt đẹp của 
Trung Quốc: Thượng Hải, 

Hàng Châu và Tô Châu. 
Chuyến đi không chỉ là một 

hành trình khám phá những 
danh lam thắng cảnh nổi 
tiếng mà còn là dịp để gắn 

kết tình đồng nghiệp, chia sẻ 
những khoảnh khắc đáng 

nhớ bên nhau…

được nhịp sống xưa cũ, nơi thời gian 
như lắng đọng nơi đây.

Hành trình tiếp tục đưa chúng 
tôi đến với Hàng Châu - vùng đất 
nên thơ được mệnh danh là “thiên 
đường nơi trần thế”. Tây Hồ hiện ra 
trước mắt với vẻ đẹp yên bình, mặt 
hồ xanh biếc phản chiếu bầu trời 
trong vắt. Những chiếc thuyền nhẹ 
nhàng lướt trên mặt nước, mang 
theo những câu chuyện lịch sử đầy 
thú vị. Chúng tôi cùng nhau thưởng 
thức trà Long Tỉnh, cảm nhận hương 
vị tinh tế của đất trời Hàng Châu, 
như một món quà đặc biệt cho tâm 
hồn thanh tịnh.

Tô Châu - điểm đến cuối cùng 
trong hành trình của chúng tôi - tiếp 
tục mở ra một không gian hoàn 
toàn khác biệt. Thành phố nổi tiếng 
với những khu vườn cổ kính, cầu đá 
nhỏ, dòng kênh uốn lượn tạo nên 

bức tranh thủy mặc sống động. 
Chúng tôi đã có cơ hội tham quan 
Chuyết Chính Viên - một trong 
những khu vườn cổ điển đẹp nhất 
Trung Quốc, nơi mà từng viên đá, 
từng khóm cây đều mang ý nghĩa 
sâu xa. Dạo bước trên những con 
đường lát đá, lắng nghe tiếng nước 
chảy róc rách, mọi lo toan dường 
như tan biến, chỉ còn lại sự thư thái 
và bình yên.

Hành trình không chỉ giúp chúng 
tôi mở mang tầm mắt mà còn thắt 
chặt tình đoàn kết trong tập thể. 
Những câu chuyện vui vẻ trên xe, 
những bữa ăn quây quần bên nhau, 
những bức ảnh kỷ niệm đầy ắp 
tiếng cười đã trở thành những kỷ 
niệm đáng quý mà chúng tôi sẽ mãi 
lưu giữ.

Trở về sau chuyến đi, trong lòng 
mỗi người vẫn còn vương vấn 
những hình ảnh tuyệt đẹp, những 
cảm xúc lắng đọng. Hành trình 
Thượng Hải - Hàng Châu - Tô Châu 
không đơn thuần là một chuyến đi 
mà còn là động lực để mỗi thành 
viên trong Cơ quan Công đoàn tiếp 

tục làm việc với tinh thần hứng 
khởi và nhiệt huyết hơn. Mong 
rằng trong tương lai, chúng tôi 
sẽ còn nhiều cơ hội cùng nhau 
chinh phục những miền đất 
mới, viết tiếp câu chuyện đẹp 
của tình đồng nghiệp và sự 
gắn kết bền chặt. 

Check- in tại Miếu Thành Hoàng, phố cổ Thượng Hải

Tập thể chị em Cơ quan Công đoàn tại Thượng Hải

Vẻ đẹp thơ mộng ở Hàng Châu
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Trong số tháng 4 này, Ban biên tập Bản tin Đầu tư Phát triển đã nhận được tin bài, ảnh cộng tác của các đơn vị, chi nhánh, cộng tác viên 
trong hệ thống BIDV và trên khắp các tỉnh thành:

  �Các lãnh đạo, nguyên lãnh đạo: Nguyên Chủ tịch HĐQT Phùng Thị Vân Anh, Nguyên Ủy viên HĐQT Lê Xuân Đạm, Phó Bí thư TT Đảng 
ủy, UV HĐQT Trần Xuân Hoàng, Phó Tổng Giám đốc Lê Trung Thành, Nguyên Phó Giám đốc BIDV Quảng Bình Nguyễn Thị Hoa Lý.

  �Các đơn vị: Ban Chính sách sản phẩm Bán buôn, Ban Khách hàng Bán lẻ, Ban Khách hàng doanh nghiệp, Cơ quan Đoàn Thanh niên, Ban 
Tuyên giáo Đảng ủy, Ban Công nghệ, Cơ quan Công đoàn, Ban Kiểm toán nội bộ, Viện Đào tạo và Nghiên cứu, BIC, BSC, BSL.

  �Các chi nhánh: Gia Định, Yangon, Đông Hà Nội, Lai Châu, Phú Mỹ.
  �Các cộng tác viên: Lê Trà My, Vân Anh, Huyền Trúc, Bích Ngọc, Tuấn Anh, Thanh Tâm, Kỳ Anh, Mai Lan, Thúy Hằng, Lưu Kiêm Ái, Đạt 
Nguyễn, Thy Hương, Kim Sa, Hiền Thương, Tuệ Linh, Phương Hoa, Bích Diệp, Hà An, Văn Cường, Bích Ngọc, Trang Lê, Thanh Bình, Bình 
Phan, Phước Thảo, Sỹ Cường, Chu Trang, Thu Giang, Huy Hòa, Thảo Nguyên, Ngọc Mai, Lương Thanh Sở, Nguyễn Kiên, Minh Trúc.

Ban biên tập Bản tin Đầu tư Phát triển xin chân thành cảm ơn sự cộng tác quý báu của các đơn vị, các cộng tác viên trong thời gian qua. 
Ban biên tập rất mong tiếp tục nhận được sự quan tâm, cộng tác nhiệt tình và có hiệu quả hơn nữa của tất cả bạn đọc.
Trân trọng!
� BAN BIÊN TẬP

hộp thư số 330

Cười bằng ánh mắt
Như người ta vẫn nói “đôi mắt là cửa sổ tâm hồn”, một nụ 

cười thật sự cuốn hút khi đi kèm với sự truyền đạt bằng ánh 
mắt. Một ánh nhìn thân thiện, cởi mở có thể “nói chuyện” 
ngay cả khi bạn chưa cất lời. Khi nở nụ cười, hãy để ánh mắt 

chăm nụ cười “chuẩn chỉnh” 
dân văn phòng

hơi cong theo khoé môi, hướng ánh nhìn trực tiếp nhưng 
mềm mại để tạo cảm giác gần gũi, chân thành hơn với 
khách hàng. Nếu bạn cảm thấy khó cười bằng mắt một 
cách tự nhiên, hãy luyện tập trước gương để điều chỉnh 
biểu cảm ánh nhìn, nghĩ tới điều hạnh phúc khiến bạn 
mỉm cười tự nhiên nhất. Sau đó, luyện tập từ 3-5 phút mỗi 
ngày với biểu cảm đó để não bộ có thể ghi nhớ cách cười 
bằng mắt một cách tự nhiên và truyền cảm. 

Giữ vệ sinh răng miệng mỗi ngày
Một nụ cười đẹp bắt đầu từ nền tảng răng miệng khỏe 

mạnh. Một hàm răng sạch, khỏe và hơi thở dễ chịu sẽ 
giúp bạn tự tin hơn mỗi khi giao tiếp. Việc chăm sóc răng 
miệng đúng cách, đều đặn không chỉ giúp bảo vệ sức 
khỏe mà còn góp phần giữ gìn hình ảnh chỉn chu, lịch 
sự trong mắt khách hàng, đối tác. Đừng quên khám nha 
khoa định kỳ để kịp thời phát hiện và xử lý những vấn đề 
sức khoẻ răng miệng trước khi chúng ảnh hưởng đến nụ 
cười tự tin của bạn.

Luyện tập cơ mặt tự nhiên
Cơ mặt, giống như các nhóm cơ khác trên cơ thể, 

cũng cần được rèn luyện để hoạt động linh hoạt. Nụ cười 
gượng gạo thường xuất phát từ sự căng cơ hoặc ít vận 
động nhóm cơ quanh miệng. Một vài bài tập đơn giản 
mỗi sáng như mím môi, kéo nhẹ khóe miệng, giữ trong 
5–7 giây rồi thả lỏng sẽ giúp cơ mặt linh hoạt hơn, đồng 
thời giúp tinh thần bạn trở nên thư giãn, tích cực để bắt 
đầu ngày mới. Thói quen này không chỉ cải thiện phản xạ 
cười mà còn hạn chế nếp nhăn quanh miệng, giữ nét trẻ 
trung lâu dài. Ngoài ra, hãy cố gắng mỉm cười thật lòng 
nhiều hơn trong ngày – vì nụ cười không chỉ làm đẹp 
khuôn mặt, mà còn “làm đẹp” cả tâm trạng của bạn và 
những người xung quanh. 

Bí kíp
Nụ cười là ấn tượng đầu tiên giúp tạo thiện cảm 

với khách hàng. Đối với cán bộ ngân hàng, nụ 
cười tươi tắn, thân thiện không chỉ góp phần xây 
dựng hình ảnh chuyên nghiệp mà còn giúp quá 

trình làm việc diễn ra suôn sẻ, hiệu quả hơn. Hãy 
cùng điểm qua một vài bí kíp đơn giản để luôn tự 

tin với nụ cười của mình nhé!
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번역감수: 황석재 전략부 2 부장

번역: Hai Ninh, Nguyen Huong (이사회 비서 및 투자자관계부)



Tra My 기자

BIDV, 직원 모두에게 ‘행복한 직장으로’  

거듭나기 위한 도전

이날 회의에서는 ▲2024년 영업 실적 

보고 및 2025년 사업 계획, ▲근로자의 

권리·복지 제도 시행 현황 보고, ▲2024

년 BIDV 노사합의문 이행 현황 보고, 

▲2024년 인민감사위원회 활동 성과 보

고 등 주요 안건이 발표되었으며 관객

들의 높은 공감과 전폭적인 지지를 얻

었다. 2025년 경영 목표 달성을 위한 

전사적 경쟁력 강화 캠페인 발대식 후 

BIDV 경영진과 노동조합 집행위원가 복

지, 인사 제도, 급여, 재무 관리, 노조 활

동 관련 다양한 제안 사항과 직원의 의

견을 청취하고, 대안 마련에 나섰다. 

직원 모두를 위해 행복한 은행으로 도약

레 응옥 럼(Lê Ngọc Lâm) 은행장은 

“BIDV는 임직원은 곧 은행의 경쟁우위

를 창출하는 핵심 요소라고 확신합니다. 

직원의 복지를 세심히 챙기는 것은 지속 

2025년 3월 28일 하노이에서 개최된 BIDV 2025년 노조 회의 및 노동자 간담회에서 BIDV 경영진과 노동조합이 임직원의 
정당한 권리와 복지를 최우선 가치로 존중하고 실천해 나가겠다는 확고한 의지를 보여주며 약속하였다. 이를 통해 임직원들
에게 원동력을 부여하여 ‘동남아시아 최고의 Big·Green·Strong은행’으로 도약하기 위한 단단한 토대를 마련한다.  

BIDV는 그동안 직원의 복지 개선을 위

한 공약을 성실히 이행해왔으며, 임금·

소득·복지 보장을 위한 인사 제도는 경

영 전략의 핵심 과제로 설정 하고 지속

적으로 추진해왔다. BIDV는 3P 모델(직

무, 성과, 역량)을 기반으로 한 선진형 

급여 체계를 도입하고, 매년 승인된 예

산 범위 내에서 적정한 임금보상 정책

을 실시함으로써 우수 인재 유치 및 직

원들에게 동기부여를 하고 있다. 급여, 

성과급, 복지 정책은 투명하고 공정한 

방식으로 운영되며, 은행의 재무 건전

성과 사업 성과를 기반으로 직원의 복

지 제도를 최대한 보장하고 있다. 한편 

급식과 휴가, 생일 축하 이벤트 등 다양

한 복지 제도를 꾸준히 유지하며 확대

되고 있다.  특히 BIDV는  건강보험, 생

명보험, 퇴직연금 등 다층적 복지 제도

를 갖춘 국내 소수의 은행 중 하나로, 

임직원에게 안도감을 주었다. 

직원들이 안심하게 근무할 수 있도록 

소득과 복지를 보장하는 동시에 직원

의 역량 개발 교육 프로그램을 지속적

으로 확대하고 있다. 2024년 한 해 동안 

BIDV는 약 88,000명의 연수생을 대상

으로 530개 이상의 교육 과정을 운영하

였으며, 특히 전문성 심화 과정과 자기

계발 로드맵(IDP)에 기반한 맞춤형 교육 

프로그램을 통해 직원들의 지속 가능한 

성장을 적극적으로 지원하고 있다.

이와 함께 BIDV는 직원들의 정신적 삶

의 질 향상을 위한 다양한 복지 정책

과 사내 문화 활동에도 힘쓰고 있다. 

가능한 조직의 근간이 됩니다. 그동안 

BIDV는 임직원의 건강과 정신적 삶의 질

을 포괄적으로 돌보기 위해 복지 정책을 

지속적으로 구축·개선해 왔으며, 일과 삶

의 균형을 유지하고 직원 모두가 안심하

게 일할 수 있는 행복한 근무환경 조성

에 힘써 왔습니다.” 라고 강조하였다. 

뉴스
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“I am BIDV(나는 BIDV입니다)”, “BIDV 

Run - 푸른 삶을 위한 달리기 프로그

램”, “BIDV Run - 소외계층을 위한 따

뜻한 설맞이 달리기 프로그램” 등 정례

적인 운동 행사와 함께, 연례 체육 대회 

및 사내 경연 대회 등을 통해 사회적 책

임을 실천함과 동시에 직원들에게 긍정

적 에너지를 불어넣고 있다.

이러한 노력을 인정받아 2024년 HR 

Asia로부터 ‘아시아 최고의 직장(Best 

Companies to Work for in Asia)’ 상을 

처음으로 수상하였으며, 동시에 ‘2024

년 최고 직원 친화적인 기업’으로 선정

되었다. 아울러, ‘2024년 베트남 최고의 

직장 랭킹’에서도 상위권에 이름을 올

리며, 금융업권 중 최고의 직장 브랜드

로서의 입지를 다시 한 번 입증하였다.

직원 중심 정책 고도화 지속 추진

BIDV직원은 단순히 복지 수혜자가 아

니라, 정책 개선에 직접 참여하고 기여

하는 주체임을 명확히 하며, 실질적인 

소통과 피드백을 통해 정책 수립의 핵

심 요인이다. 사전 의견 수렴을 통해 총 

138건의 건의사항이 접수되었으며, 주

요 내용은 급여 체계 개선, 복지 확대, 

근무 환경 개선에 집중되었다.

레 응옥 럼(Lê Ngọc Lâm) 은행장은“모

든 건의사항은 성실히 경청하고, 신속

하게 검토 및 처리해야 하며, 장기적으

로 방치되는 일이 없도록 해야 합니다. 

또한 직원 중심 정책 체계를 현대적이

고 일관되게 구축하여, 사람이 곧 조직

의 성장 원동력임을 반영하는 제도 개

편이 이뤄져야 합니다.” 라고 덧붙였다. 

2025년 사업계획에 따라 BIDV의 인사·

복지 정책은 다음과 같이 주요 과제를 

위주로 추진될 예정이다. 

[급여·성과급·복지 제도] BIDV는 직원의 

실질적 이익을 극대화하고, 노동시장 

내 경쟁력을 제고할 수 있는 정책 검토 

및 제정할 계획이다. 2025년에는 신규 

급여 체계 구축을 가속화하고, 특히 전

문인력에 대한 통합 보상 정책 마련 및 

정기적인 직급·급여 조정 제도 운영을 

강화할 예정이다. 동시에, BIDV는 다층

적 복지 생태계를 한층 더 발전시켜 수

혜 대상을 임직원뿐만 아니라 가족까지 

확대하며, 조기 퇴직 직원에 대한 적절

한 지원 방안도 적극 검토할 방침이다.

[포상 제도] BIDV는 형식에 그치지 않고 

실질적 효과를 낼 수 있는 공정하고 시

의 적절한 포상 체계를 도입하고자 하

며, 모범적인 리더십과 성과 중심의 조

직 문화를 정착시키기 위해 우수 사례 

홍보 강화 및 People Soft 시스템 고도

화를 통해 포상 프로세스의 자동화 및 

투명성 확보를 추진할 계획이다.

[인재 개발] BIDV는 전문가 육성 과제를 

지속적으로 추진하고, 직원의 자기계발 

프로그램(IDP)을 정교하게 다듬어 나갈 

예정이다. 교육 체계 전반도 전면 개편

되어, 전 임직원이 애자일 사고법, 디지

털 역량, 영업 스킬, 리스크 관리, 내부 

강사 양성 등 5대 핵심 업무를 중심으

로, 연간 최소 68시간 이상의 필수 교육

을 이수해야 하며, 전문성과 디지털 전

환 대응 능력을 동시에 갖출 수 있도록 

지원할 방침이다.

회의에서 쩐 프엉(Trần Phương) BIDV 

부행장 겸 노동조합 위원장은 2025년

도 탁월한 성과 달성을 위한 전사적 경

쟁력 제고 캠페인을 공식적으로 발족하

였다. 그리고 “책임, 간편화, 효율성, 디

지털 전환 가속화” 등 금년의 행동 지

침을 실시하며 조직의 단합심과 직원의 

창의적인 아이디어를 발휘하여 BIDV의 

2025년 전략 목표 구현을 기필코 해야 

되겠다고 당부하였다. 

마지막으로 레 응옥 럼(Lê Ngọc Lâm) 은
행장은 “우리 각자가 BIDV의 이미지이

자 기업의 브랜드와 신뢰성을 대표하는 

사람이라는 인식 하에 품격 있고 똑똑하

게 조직 문화를 몸소 실천해야 한다. 그

리고 직무와 직급과 상관없이 모두가 회

사의 가치를 창출하기 위해 사명감과 책

임감을 다해야 합니다.” 며 직원 모두 

앞으로 요청하였다. 이러한 도전 정신은 

곧 Big-Strong-Green은행, 또한 모든 

임직원의 행복한 은행으로 도약하고자 

하는 BIDV를 발전시키는 원동력이 될 

것임을 굳게 믿는다고 전했다. 

93BIDV리뷰  2025년 4월 



공공 온라인 행정 서비스를 국민과 기업에 더욱 

가깝게 제공하기 위한 협력

                                                                                                    

BIDV 영업점, 온라인 공공서비스 에
이전시로 전환

본 협약에 따라, 하노이시에 자리잡은 

BIDV 206개 영업점은 온라인 공공서비

스 에이전시로 지정되며, 이를 통해 국

민 및 기업 고객은 은행에서 직접 행정 

절차를 처리할 수 있게 된다. BIDV는 각 

영업점에서 행정서비스 이용 안내, 정보 

조회 지원, 전자 결제 방법 안내 등 고객 

밀착형 서비스를 제공하며, 공공서비스 

접근성과 만족도 향상에 기여할 전망이

다. 특히, 안전하고 편리한 공공 수수료 

및 행정 요금의 온라인 결제 시스템도 

함께 지원함으로써, 고객들은 언제 어디

서나 원활한 행정서비스를 받을 수 있

다. 이번 협력은 국내 최초로 실시되며 

앞으로 전국적으로 확대할 가능성이 있

는 좋은 협업 모델로 평가된다.

협약 체결식에서 꾸 응옥 짱(Cù Ngọc 
Trang) 하노이시 행정서비스센터장이 “

이번 협업 모델은 원스톱 서비스로 기

획되며 시민은 은행 영업점에서 금융 

서비스를 이용하는 동시에 공공 행정 

절차를 함께 처리할 수 있습니다. 한편

으로 공공서비스센터 지점을 찾은 시민

은 현대적인 은행 서비스를 접하고 체

험할 수 있는 기회도 함께 제공됩니다.”

라며 소감을 밝혔다. 

이번 협력의 일환으로 BIDV는 행정서비

스센터 산하 각 지점에 지원 데스크 설

치를 지원하며  시민과 기업이 온라인 

Tra My 기자

2025년 3월 27일, BIDV는 하노이시 행정서비스센터와 포괄적 협력 협약을 체결하고, 정부의 ‘06번 계획’에 따라 온라인 
공공서비스 제공, 디지털 역량 강화, 공공 편의 서비스 확대를 공동으로 추진해 나가기로 하였다. 이번 협약은 하노이 시
민과 기업이 디지털 플랫폼을 통해 각종 행정 절차를 보다 쉽고 빠르게 접근할 수 있도록 지원하는 중요한 계기가 될 것
으로 기대된다.

공공서비스 및 DT경험을 보다 쉽게 이

용할 수 있도록 홍보 콘텐츠 및 안내 자

료 제작에도 적극적으로 지원하고 있

다. 특히 BIDV는 지역 내 창업기업의 설

립 등록 서비스를 제공하여 신규 기업

이 보다 간편하고 빠르게 사업을 개시

할 수 있도록 지원함으로써 지역 경제 

활성화에 기여하고 있다. BIDV 영엄점

에서 사업 등록한 스타트업 및 소상공

인은 무료 은행 계좌 개설을 비롯한 다

양한 혜택을 제공받을 수 있다. 

레 응억 럼(Lê Ngọc Lâm) BIDV 은행장

은“양 기관의 협업은 시민과 기업 고객

은 보다 편리하고 투명한 공공-금융 서

비스 생태계를 사용할 수 있는 계기이

뉴스
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다. BIDV는 주어진 역할을 성실히 수행

하기 위해 기술 역량과 인적 자원을 최

대한 동원하여 하노이 시민과 기업고

객의 니즈를 실질적으로 부응하는 효율

적인 공공서비스 생태계 구축에 동참할 

것을 약속드립니다.” 라며 이번 협업의 

의미를 강조하였다. 

디지털 전환 행정 개혁의 선도 은행

“시민과 기업 중심의 서비스 제공’ 의

지를 구현하겠다는 마음을 함께 나눈 

BIDV와 하노이시 행정서비스센터는 기

관 간의 새로운 협업 모델을 선사하는 

동시에 정부가 주관하는 행정절차 개

편 및 DT전략을 성실하게 이행하는 책

임감을 보여준 모범 사례로 평가된다. 

특히, 본 협약은 2024년 12월 22일 베

트남 공산당 정치국이 발표한 과학기

술 혁신 및 국가 디지털 전환 촉진에 대

한 제57-NQ/TW호 결의 및 2025년까

지 베트남 국민의 온라인 공공서비스 

이용 비율 80%이상의 목표를 담은 제

06/QĐ-TTg호 총리 법령(2025년까지 

국민 80%의 온라인 공공서비스 이용

을 목표로 함) 실현에 있어 소중한 계기

로 주목된다. 

특히 BIDV가 행정서비스센터와 함께 추

진 중인 온라인 공공서비스 대리점(에

이전시) 모델은 하노이시가 지향하는 

“3無(무경계, 무중개, 무서류)” 및 “2無

(무행정 창구, 무복잡 절차)” 정책 실현

에 핵심적인 역할을 수행하고 있다. 이

를 통해 국민 누구나 시간과 장소에 구

애받지 않고 공공서비스를 손쉽게 이용

할 수 있도록 지원하며, 일부 행정 기능

을 민간 부문으로 위탁함으로써 국가

기관의 업무 부담을 경감시키고, 사회

적 자원을 최적화하는 혁신적인 모델이

다. 이는 제12기 중앙공산당 제6차 총

회에서 발표된 ‘행정 조직의 간소화 및 

공공 부문 운영 효율성 제고’에 대한 제

18-NQ/TW호 결의문 실천에 있어 공공

서비스 개선을 민관협업을 통해 추진하

는 모범 사례로 주목받고 있다.

BIDV의 역할을 높이 평가하며, 응우

옌 반 퐁(Nguyễn Văn Phong) 하노이

시  당 상임부서기장은 BIDV의 역할을 

높이 평가하며“그동안 BIDV는 하노이

시와 긴밀히 협력하며 실질적이고 효율

적인 지원을 지속해 왔습니다. 이는 수

도 발전에  있어 깊은 연대감과 높은 책

임의식을 보여주는 BIDV는 모범 사례로 

평가된다. 앞으로도 하노이시를 대표하

여 BIDV와 협약을 체결한 행정서비스센

터는 양 기관의 협업 효과를 극대화하

여 지역 사회와, 시민, 기업을 위한 실질

적인 도움이 되기를 기대합니다.” 라고 

강조하였다. 

BIDV는 베트남에서 가장 오랜 역사

를 지닌 상업은행으로, 총자산 규모가 

2,700조 동(한화 약 153조 원)을 초과하

는 국내 최대 금융기관이다. 2,200만 명

의 개인 고객과 50만 개의 기업 고객의 

고객 기반을 보유하며 견고한 재무 역

량, 현대적인 IT 인프라, 우수한 인적 자

원, 지속가능 발전을 지향하는 선진 경

영 체계를 갖춘 금융기관이기도 한다. 

전국적으로1,100여 개의 지점 및 출장

소를 운영하는 등 광범위한 영업망을 

보유한다. 이러한 탄탄한 역량을 바탕

으로, BIDV는 장기적으로 온라인 공공

서비스 대리점 모델을 전국 각 지방과 

도시에 확대해 나갈 수 있는 충분한 잠

재력을 보유하고 있습니다. 이를 통해

BIDV는 중장기적으로 온라인 공공서비

스 대리점(에이전시) 모델을 전국 각 지

방으로 확산시킬 수 있는 충분한 잠재

력을 보유하고 있으며, 현대적이고 통

합적인 공공서비스 제공 네트워크를 구

축함으로써 국민에게 가까이 다가가며 

보다 공정하고 투명한 행정 서비스를 

제공해 나갈 계획이다.

BIDV의 레 응옥 럼(Lê Ngọc Lâm) 은행

장은 “BIDV는 선도 금융기관으로서 전

국 각 지방정부와 협력하여 행정 개혁 

및 디지털 전환이라는 국가의 과제를 함

께 수행할 책임이 있습니다. 저희는 단

순히 금융 솔루션 제공에 그치지 않고, 

시민의 공공 서비스에 대한 인식 제고에 

기여하여 시민과 기업이 온라인 공공서

비스를 보다 쉽게 접근할 수 있도록 주

력하겠습니다.” 라고 강조하였다. 

하노이시 행정서비스센터와 BIDV 간 

체결된 이번 포괄적 협력 협약은 행정

절차 개편, 디지털 정부·디지털 경제·

디지털 사회 구축, 그리고 지속 가능한 

국가 발전을 위한 여정에 각 지방정부

와 함께하는 BIDV 의 굳건한 의지를 보

여준 것으로 평가된다. 이번 협업 모델

은’ Big-Strong-Green’이라는 BIDV의

2025~2030년 중장기 발전 비전과 매우 

흡사하며 정부가 주관하는 새로운 도약

의 시대에 리딩 금융으로 도약하겠다는 

의지를 확인할 수 있다. 
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사진: BIDV, Mastercard, 호찌민 메트로 대표가 ‘BIDV 68 카드 및  캠페인 출시’를 공식 발표하고 있다.  

Bich Ngoc 기자

문서번호: 2025년7월,  발행일: 2025년4월14일

BIDV, 창립 68주년 기념 캠페인 ‘베트남과 함께한 자부심 - 백만 개의 여정 연결’ 공식 출범

2025년 4월 13일, 호찌민시에서 BIDV는 특별판 카드 2종과 함께 ‘BIDV 68주년 - 베트남과 함께한 자부심, 백만 개의 
여정 연결’ 캠페인을 공식 출시했다. 이번 캠페인은 현대적이고 편리한 금융 서비스를 제공함과 동시에, 총 1천억 동(한
화 약 50억 원 상당)의 특별한 혜택을 고객들에게 선사할 예정이다. 

출시 행사는 호찌민시의 상징적인 장

소인 벤탄 메트로역에서 열렸다. 이 장

소는 역동적이고 현대적이며 풍부한 

문화적 정체성을 지닌 도시를 대표하

며, BIDV가 추구하는 지속 가능한 발

전 정신과도 일치한다. 본 행사에는 

BIDV 경영진, BIDV의 전략적 파트너인 

Mastercard 대표, 호찌민 메트로 관계

자, 그리고 고객들이 함께 자리해 의미

를 더했다. 

이날 행사에서 BIDV 리테일금융그룹 

팜 프엉 란(Phạm Phương Lan) 본부장

님이 “BIDV 68 카드는 단순한 결제 수

단을 넘어, 번영과 행운, 풍요를 상징

하는 ‘승룡(Thăng Long)’의 기운을 담

은 특별한 의미를 지닌다. 이 카드는 비

상하는 용(승용-Thăng Long)의 정신을 

담아, 민족이 도약하는 새로운 시대에 

베트남과 함께 성장해 나갈 것이라며 

소감을 밝혔다. BIDV 68 카드는 다양한 

뉴스

96 BIDV리뷰  2025년 4월



편리 결제 기능과 더불어 고객들에게 

매력적인 혜택을 풍부하게 제공한다. 

특히, 지역의 특색을 살린 맞춤형 혜택

들을 통해 고객과 관광객들이 호찌민시

를 비롯한 베트남 전역을 보다 깊이 있

게 체험하고, 풍부한 문화적 가치를 느

낄 수 있도록 지원한다고 카드의 기능

을 덧붙였다. 

68주년: 베트남과 함께한 자부심 - 
백만 개의 여정 연결

창립 68주년을 맞이한 BIDV는 베트남

에서 가장 오랜 역사와 최대 자산 규

모를 자랑하는 상업 은행이다. “BIDV 

68주년 - 베트남과 함께한 자부심, 백

만개의 여정 연결” 캠페인은 고객과 

파트너들에게 깊은 감사의 마음을 전

하는 동시에 현대적 금융상품 제공 및 

고객 경험 최적화하겠다는 BIDV의 확

고한 의지를 보여주는 뜻깊은 계기이

다. 이번 캠페인은 단순히 뛰어난 혜

BIDV 68 특별판 - 베트남과 함께한 자부심, 수백만 여정의 연결

오늘부터 2025년 6월 30일까지, BIDV Mastercard(

국제 체크카드 및 신용카드)를 사용하면 다음과 같

은 특별 혜택을 받을 수 있다.

① 호찌민 메트로 1호선 벤탄-수이띠엔 구간 무제

한 무료 이용,

② 호찌민 시립박물관 무료 입장,

③ 사이공 강 수상버스(Water Bus) 무료 이용.

68주년 기념 캠페인 및 BIDV 68 카드 등 포함한 다

양한 우대 프로그램의 세부 정보는  https://bidv.

com.vn/bidv68/ 또는 24시간 고객센터번호 1900 

9247 로 확인해 주시기 바랍니다.

택을 제공하는 것에 그치지 않고BIDV

와 함께 지속 가능한 발전 여정에 동

참하며, 미래를 향한 장기적인 가치

를 함께 만들어가는 소중한 기회이기

도 하다.

BIDV의 카드, SmartBanking, 럭키넘

버 계좌개설, 예금상품 등 다양한 금

융 서비스를 이용하는 고객 앞 총 1천

억 동 (한화 약 50억 원) 규모의 풍성

한 혜택을 받을 수 있는 기회를 제공

한다. 주요 혜택으로는 벤탄-수이띠

엔 (Ben Thanh - Suoi Tien)메트로 노

선 및 사이공 수상버스 무제한 이용권, 

호찌민 시립박물관 무료 입장, 카드 발

급·연회비 면제, 최대 100만 동 캐시백, 

하이랜드 커피 (Highlands Coffee), 

트래블로카 (Traveloka), 쇼피푸드

(ShopeeFood) 등 인기 브랜드의 할인 

바우처 등이 포함되어 있다. 이와 함께, 

BIDV스마트뱅킹 (SmartBanking) 신규 

가입 고객 대상 특별 프로모션, 단 6만

8천동(약 3천6백 원)으로 이용 가능한 

이동 및 숙박 예약 서비스의 ‘68,000

동 특가 딜’, 수수료 단 6,800동 등 최

저가로 제공 가능한 “68” 럭키넘버 계

좌 신규 개설 서비스, 창구 거래 시 풍

성한 사은품과 여행 상품권 럭키드로

우 행사 등 총 1억 6,800만 동 (한화 약 

5백만 원) 상당의 경품 이벤트도 마련

되어 있다.

BIDV 68 카드: 특별 한정판 에디션

비상하는 용을 형상화한 독창적 디자

인을 담은 BIDV 68 카드는 번영과 발

전의 상징으로, 민족의 자부심과 도약

의 열망을 불러일으키는 상징적인 제

품이다. 남부지방 해방 50주년 및 남북 

통일 기념을 맞아 출시된 이번 카드 시

리즈는 베트남의 역사적 정신과 문화

적 가치를 돋보이는 남다른 의미가 있

는 기획 상품이다. 스마트하고 안전하

게 결제를 도와주는 단순한 카드뿐만 

아니라 고객들에게 호찌민시를 비롯한 

베트남을 다양하게 탐험할 수 있는 특

별한 여권(Passport)의 역할을 맡을 것

으로 기대된다. 이 한전판 에디션의 카

드를 소지할 고객은 보다 역동적이고 

스마트한 라이프스타일을 체험하며, 

기대 이상의 다양한 가치와 혜택을 누

릴 수 있다. 
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지원 대상은 주택 구매, 또한 임대할 계

획이 있는 만 35세 이하의 개인 고객으

로 대출 금리는 첫 3년간 연 5.5%의 고

정금리, 4년째 이후로부터 24개월 정

기예금 금리에 연3%를 더한 것으로 적

용된다. 대출 기간은 최대 40년까지 가

능하다. 특히, 대출 한도 50억 동 이내

인 경우 대출 기간 첫5년 동안 원금 상

환이 면제되는 파격적인 혜택이 제공

된다.

대출 한도는 최대 주택 구매가의 70%

까지, 임대세의 50%까지 적용 가능하

며, 담보 자산은 예/적금 통장, 유가증

권, 구매 예정 또는 기존 보유 부동산 등

으로 유연하게 선택할 수 있다.

본 대출 패키지는 경쟁력 있는 금리와 

첫 5년간 원금 상환 유예 등 파격적인 

혜택 제공으로, 청년층의 금융 부담을 

덜어주고, 보금자리 마련 꿈을 빨리 실

현할 수 있도록 지원할 전망이다.

이와 함께 BIDV는 청년층의 주택의 수

요·공급 문제를 근본적으로 해결하는 동

시에 젊은 고객층을 확보하기 위해 부

동산 개발사(시행사) 대상으로 특별 금

융 패키지를 선도적으로 도입하였다. 대

출 한도는 최대 총 투자금액의 75%까

지, 대출 기간은 프로젝트의 현금 흐름 

기준으로 유연하게 책정된다. 특히 전

체 분양 물량 중에서 30% 이상은 청년

층 앞으로 공급하겠다는 약정하는 아파

트 개발 프로젝트에 대해서는 최대 24

Van Cuong 기자

젊은 세대의 내 집 마련을 위한 40조 동 규모 

특별 주택금융 프로그램 시행

최근 정부의 요청으로 젊은 세대의 주택 임대 및 구매 고민을 해결하기 위해BIDV가 40조 동(한화로 약 1.6조 원) 규모의 
특별 주택금융 패키지를 선도적으로 도입하였다. 본 프로그램은 2025년 3월 26일부터 12월 31일까지 시행되며, 청년의 내 
집 마련의 꿈을 현실화하기 위해 획기적인 금융지원 정책으로 구성되는 대출패키지이다. 

개월간 연 6% 고정금리, 그 이후로부

터 일반 금리 대비 연 1~2% 씩 낮춘 우

대금리가 적용된다. 해당 대출은 신규 

부동산 개발 프로젝트는 물론, 이미 승

인받은 기존 PF대출의 미실행 잔액에

도 적용 가능하다. 젊은 세대를 대상으

로 분양가 인하 정책을 시행하는 개발

사 앞 우선적으로 대출 실행 혜택이 부

여된다. 

대출 패키지를 신속하게 실행하기 위해 

여신 심사 프로세스 최적화를 통해 승

인 시간을 단축하여 고객의 편의를 제

고할 계획이다.  

BIDV는 10년 연속 ‘베트남 최고의 리테

일 은행’, 주택담보대출 부문에서 ‘최우

수 상품 제공 은행’으로 6번 선정된 바 

있다. 이번 프로그램을 통해 ‘BIDV만 있

으면 내 집 마련에 걱정할 것 없다”라

는 슬로건과 걸맞게 청년층의 주택 마

련 지원에 있어 선도하는 금융기관으로 

확고한 자리매김을  할 수 있는 것으로 

기대된다. 

뉴스
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